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Projekt ustawy o BONIE SENIORALNYM jest juz dostepny na stronie Rzagdowego
Centrum Legislacji. Rozpoczynajg sie w zwigzku z tym szeroko zakrojone
konsultacje spoteczne z bezposrednim udziatem Minister ds. Polityki Senioralnej
Marzeny Ok{a-Drewnowicz, ktére potrwaja do 12 grudnia br.

il

Ustawa ma wejs¢ w zycie 1 stycznia 2026 r. fakultatywnie, a od 2028 r. obowigzkowo

we wszystkich gminach w Polsce. Jest wiec czas na to, aby wszystkie gminy w Polsce
mogty odpowiednio przygotowac i wyszkoli¢ odpowiednia liczbe opiekundéw realizujacych
ustugi w ramach Bonu Senioralnego, jak rowniez zorganizowac ich obstuge

i administracje.

Bon senioralny, to nowe, systemowe rozwigzanie na polskim
rynku, wypetniajace luke w obecnym systemie opieki
spotecznej i ochrony zdrowia, w szczegdlnosci w zakresie
opieki dtugoterminowe].

Bon senioralny to ustuga opiekuncza w miejscu
zamieszkania dla oséb w wieku 75+, w zakresie
codziennych, podstawowych czynnosci zyciowych,
opieki pielegnacyjnej, uzyskania dostepu do sSwiadczen
zdrowotnych i kontaktow z otoczeniem.

Ustugi w ramach Bonu Senioralnego moga byc¢ przyznane
pod warunkiem, ze najblizsi cztonkowie rodziny (zstepni),
odpowiedzialni prawnie za opieke nad taka osobag,

s aktywni zawodowo.

Maksymalna wartosé¢ ustug w ramach Bonu Senioralnego
wyhniesie 2 150 zt.

www.instytutemerytalny.pl
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Projekt regulacji w zakresie Bonu Senioralnego

. obejmie trzy bardzo wazne obszary:
ROZWO]

PROFESJONALNYCH e po pierwsze: udzielenie, na okreslonych
USLUG OPIEKUNCZYCH

warunkach, wsparcia w opiece nad osoba
starsza, ktéra ukonczyta 75. rok zycia,

e po drugie: najblizsza rodzina (zstepni)
Seniorow 75+, ktora skorzysta z ustug Bonu

WSPARCIE . .
Senioralnego, pozostaje aktywna zawodowo,

W OPIECE
NAD

OSOBA AKTYWNOSC
STARSZA ZAWODOWA RODZINY

e i po trzecie: rozwoj profesjonalnych ustug
opiekunczych — opieke w zakresie Bonu
Senioralnego beda swiadczy¢ odpowiednio
przygotowani opiekunowie, spetniajacy
okreslone kryteria.

Bardzo waznym ognhiwem projektu sg gminy, bedace najblizej swoich spotecznosci
lokalnych. Beda miaty one bardzo duzg role w realizacji ustug Bonu Senioralnego.

100 proc. srodkéw na pokrycie Bonu Senioralnego bedzie pochodzito z budzetu
publicznego, t3cznie z kosztami obstugi, ktére maja wynies¢ 6% kwoty przeznaczonej
na Bon Senioralny. Jednoczesnie gminy beda mogty odpowiednio przygotowac sie do
obstugi tego $wiadczenia, bowiem zgodnie z projektem, w okresie 2 lat od dnia wejscia

w zycie ustawy o Bonie Senioralnym, gmina moze realizowac ustugi w ramach Bonu
fakultatywnie. Dopiero po tym okresie stang sie obowigzkowe.

Bon Senioralny ma by¢ ustuga wsparcia dla rodzin aktywnych zawodowo w opiece nad
rodzicami. Ustawa jest odpowiedzig na rosngca potrzebe udzielenia opieki nad osobami
starszymi w miejscu zamieszkania, bez koniecznosci ograniczania aktywnosci zawodowej
0sOb z najblizszej rodziny, tj. dzieci lub wnuczat i ponoszenia znaczacych kosztow
zwigzanych z zapewnieniem tej opieki, ktéra dotychczas najczesciej funkcjonuje

w szarej strefie, a jej podaz jest bardzo niska.

UPRAWNIENI

Do ustug Bonu Senioralnego sg uprawnione osoby, ktére
ukonczyly 75. rok zycia, maja przyznang emeryture
lub rente, ktorej Srednia miesieczna wysokosé

z uwzglednieniem dodatku pielegnacyjnego

nie przekroczy kwoty: Do kOg O JeSt

e 3500 zt brutto w 2026 roku, Skl erowa ny
e 4000 zt brutto w 2027 roku, BON

e 4500 zt brutto w 2028 roku oraz SENIORALNY

e poczawszy od 2029 roku - 5 000 zt brutto.

Ponadto, Senior 75+ bedzie miat zidentyfikowany poziom
niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych
czynnosci zycia codziennego.

www.instytutemerytalny.pl
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ZAKRES WSPARCIA W RAMACH
BONU SENIORALNEGO

Ustugi swiadczone w ramach Bonu
Senioralnego beda przyznawane w zakresie
niezaspokojonych potrzeb zycia codziennego
w ramach czterech obszardw:

e podstawowe zaspokojenie codziennych
potrzeb zyciowych lub

¢ pomoc w uzyskaniu dostepu do
$wiadczen zdrowotnych, lub

e podstawowa opieka higieniczno-
pielegnacyjna, lub

e zapewnhnienie kontaktéw z otoczeniem.

BON SENIORALNY NIE PRZYStUGUJE W PRZYPADKU, GDY:

wraz z Seniorem 75+ mieszka osoba dorosta, zdolna opiekowac¢ sie taka osoba, ale jest
nieaktywna zawodowo. Ponadto, gdy Senior 75+ korzysta ze $wiadczenia:

e uzupelniajgcego, okresSlonego w ustawie z dnia 31 lipca 2019 r. o $wiadczeniu
uzupetniajagcym dla osob niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz. U. z 2024 r. poz.
256, 859 i 12406) lub

e wspierajgcego, okreslonego w ustawie z dnia 7 lipca 2023 r. o Swiadczeniu
wspierajagcym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1429 i 2760), lub

e z ustugi opiekuniczej w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia i w rodzinnych
domach pomocy okreslonej w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.
U.z 2024 r. poz.1283 i 858), lub

e z ushlugi sgsiedzkiej, okreslonej w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
lub

¢ ze specjalistycznej ustugi opiekunczej w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach
wsparcia, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, lub

e z domu pomocy spotecznej, okreSlonego w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej, lub

¢ z calodobowej opieki stacjonarnej Swiadczonej w zaktadach opiekunczo-

leczniczych lub pielegnacyjno-opiekuniczych lub

z innej instytucji zapewniajacej opieke catodzienng lub catodobowa.

Projektowane rozwigzanie bedzie wspierato w opiece na osobami 75+ zstepnych,
a wiec dzieci lub wnuczeta (jezeli dzieci nie zyj3), ktdre sg aktywne zawodowo

i W zwigzku z tym nie moga zapewnic wsparcia bliskiej osobie starszej w zakresie
podstawowych czynnosci zycia codziennego.

www.instytutemerytalny.pl
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KRYTERIA DOCHODOWE ZSTEPNEGO

e przychdéd w przedziatach od 1-krotnosci
do 2-krotnosé minimalnego wynagrodzenia
w przypadku gospodarstwa 1-osobowego

Kryte ria e przychdéd w wysokosci 3-krotnosci minimalnego
wyhnagrodzenia w przypadku gospodarstwa
d oC h Od owe wieloosobowego

W programie

KRYTERIA DOCHODOWE SENIORA 75+
Przychod w wysokosci:

e 3 500 zt brutto wraz z dodatkiem pielegnacyjnym
w 2026 roku

e 4 000 zt brutto wraz z dodatkiem pielegnacyjnym
w 2027 roku

e 4 500 zt brutto wraz z dodatkiem pielegnacyjnym
w 2028 roku

e 5000 zt brutto wraz z dodatkiem pielegnacyjnym
w 2029 roku

JAK WNIOSKOWAC O USLUGI W RAMACH

BONU SENIORALNEGO IV
Ustugi w ramach Bonu Senioralnego beda

przyznawane na podstawie wniosku sktadanego .
przez zstepnego Seniora 75+, do gminy wiasciwej Jak ot rzymac
ze wzgledu na miejsce zamieszkania Seniora 75+. US+Ugi W ramach

BONU

Elementem wniosku bedzie kwestionariusz,

pozwalajacy na ocene poziomu potrzeb Seniora, SENIORALNEGO
na tej podstawie gmina okresli rodzaj i intensywnos¢
wsparcia.

~—

Agnieszka Jaworska-Martycz

Cztonkini Zarzadu Instytutu Emerytalnego
Cztonkini Rady ds. Polityki Senioralnej KPRM

biuro@instytutemerytalny.pl
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